十九大报告里的就业蓝图
一、 持续改善
1、求职人数持续增加：2013-2017年大学生累计毕业人数3700多万
2、多种因素影响大学生的就业
3、国家促进就业的力度逐年增加，就业领域经历着深刻的变革
4、十八大以来大学生毕业半年后的就业率始终维持在90%以上，大学生创业的意识逐渐增强
二、 最大民生
1、要坚持就业优先战略和积极就业政策，实现更高质量和更充分就业。
2、国务院通过“十三五”促进就业规划，系统性实施积极就业政策的新局面正在开启。
三、 结构矛盾
1、我国就业的结构性矛盾一直比较突出，就业难和招工难并存；
2、十九大的战略规划，对就业也将产生新的重要影响：深化供给侧结构性改革、实施健康中国战略、建设美丽中国
3、大规模开展职业技能培训，注重解决结构性就业矛盾，鼓励创业带动就业。
四、 公共服务
1、人力资源和社会保障部发布《关于推进公共就业服务专业化的意见》
2、实现对大学生就业的精准帮扶
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1、随着新的经济业态不断涌现，就业方式也变得更加灵活多样；
2、十九大提出要“破除妨碍劳动力、人才社会性流动的体制机制弊端，使人人都有通过辛勤劳动实现自身发展的机会。”
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